Kaleidoscope: Gencleri
Koruma Politikasi

Amacg

Bu politika, tim Kaleidoscope proje ortaklari icin geng katilimcilarin, 6zellikle gégmen veya
marjinallestiriimis gegmislere sahip olanlarin, glvenligini, korunmasini ve giclendiriimesini
saglamak amaciyla hazirlanmis i¢ yonergelerdir. TUm proje faaliyetlerinde gencg haklarini
desteklemek ve glvenli, kapsayici bir ortam olusturmak igin ilke, prosedir ve sorumluluklari
tanimlar.

Temel ilkeler

Once Glivenlik: Tim ortamlarda genclerin fiziksel, duygusal ve psikolojik giivenligini
onceliklendirir.

Kapsayicilik ve Erisilebilirlik: Dil, yasal statil veya ge¢misten bagimsiz olarak katilimi
tesvik eder.

Kalturel Duyarlihk: Farkli kimliklere, geleneklere ve bakis agilarina saygi duyar;
asimilasyon baskisindan kacinir.

Bilgilendiriimis Onam ve Gizlilik: Kisisel verileri korur ve katilim ile medya kullanimi igin
onam alir.

Gliglendirme ve Ozerklik: Genglerin bilingli secimler yapmasina ve mimkiin oldugunda
oturum kurallarini birlikte olusturmasina izin verir.

Travma Duyarh Yaklagim: Travmaya empatik sekilde yanit verir, paylasim icin baski
yapmaz.

Daha Guvenli Alanlar Olusturma

Her oturumun basinda bu politika dogrultusunda katilimcilarla ortak bir davranis kurallar
seti belirlenir.

Etkinliklerden gerekce agiklamadan gekilme hakki vurgulanir.

Katilim ve bilgi paylagimi zorlanmaz.

Gerekirse bireysel ihtiyaglar igin 6zel kontrol gériismeleri yapilir.

Anonim geri bildirim segenekleri sunulur (6rn. anketler).

Tanitim igin guvenilir kanallar kullanihr.

Personel aktif dinleme pratigi yapar ve tim etkilesimlerde empatiyi saglar.

Etkinlik dncesinde beslenme kisitlar, fiziksel erisilebilirlik ve diger ihtiyaglar sorulur.

Risk Yonetimi ve Muidahale

Uygunsuz davraniglar’ su sekilde ele alinir:
o Oturum sirasinda guvenliyse yonlendirme yapilir.
o llgili kisilerle dzel olarak takip gériismesi yapllir.

1 Uygunsuz davranis, personel, géniilliiler veya katilimcilar tarafindan genglerin fiziksel, duygusal veya psikolojik glivenligini tehlikeye atan her tirli davranisi ifade eder. Buna

sunlar dahildir (ancak bunlarla sinirli degildir):

So6zlu taciz, bagirma veya asagilayici dil

Fiziksel tehdit, istenmeyen temas veya gozdagi

Irk, cinsiyet, din, engellilik, gégmenlik durumu veya diger kimlik temelli ayrimcilik
Gengleri kisisel bilgi vermeye veya aktivitelere katilmaya zorlamak

Gizlilik ihlalleri

Cinsellestirilmis yorumlar, jestler veya her tirlu taciz

Cevrimigi ortamda 6zel gériintli veya bilgi paylagimi ya da talep edilmesi



o Gerekirse konsorsiyum icindeki ortaklardan rehberlik alinir.
Guvenli, gizli ve dil agisindan erigilebilir geri bildirim kanallari sunulur.
Guvenilir destek kuruluslarinin iletisim bilgileri saglanir.?
Her ortak Ulkenin ulusal veri koruma ve gocuk/geng¢ koruma yasalarina tam uyum
saglanir.

Proje Ekibinden Bilgi ve Destek

e Konsorsiyum ile asagidaki konularda diizenli olarak kaynak ve bilgi paylasimi yapilir:
o Genglerin korunmasi ve guvenligi
o Kultarel duyarlilik ve ayrimcilik kargithgi
o Dijital glivenlik uygulamalari
0 Zarar bildirimlerinin etik sekilde ele alinmasi
e Ortaklar arasinda akran 6grenimi ve bilgi paylasimi tesvik edilir. Her ortak toplantisinda
anonimlestiriimis deneyimler paylasilir.

Kapsayicilik Onlemleri

e Dil engelleri; cok dilli materyaller kullanilarak, teknolojik araglardan faydalanilarak ve
katihimcilarin aktif katilimi saglanarak dil etkilesimi tesvik edilmesi yoluyla ele alinir.
Yerli ve gé¢gmen gencler faaliyetlerin tasarimina aktif sekilde dahil edilir.

Duzensiz yasal statliye sahip genclere ydnelik erisim ve iletisim ¢alismalari uyarlanir.
Kulturlerarasi diyalog tesvik edilir ve entegrasyon normlarinin dayatiimasindan kaginilir.

Dijital ve Medya Etigi

e Teknolojiyi, glivenli ve saygili katilimi saglayacak sekilde kullanin.
e Her turld yayin veya kullanim i¢in acgik ve yazili onam alin.
e Onceden onay alinmadikga kimlikleri ifsa etmekten kaginin.

izleme ve Degerlendirme

e Gengclerin glvenligi ve kapsayiciliina iliskin, dnceden planlandigi sekilde geri bildirim
toplama caligsmalari yGrGtalir.
Koruma uygulamalari dizenli araliklarla goézden gegcirilir ve guncellenir.
Degerlendirme sureclerine genglerin sesleri dahil edilir.

iletisim ve Kaynaklar

e Her ortak tlkede yerel ve ulusal destek hizmetlerinin gtincel listeleri tutulur.

2 Lutfen Inter-Agency Standing Committee (IASC) tarafindan sunulan rehberlere basvurunuz: https://interagencystandingcommittee.org/sites/default/files/migrated/2017-
02/1866 psc iasc ref guidance t2 digital.pdf.




e Her kurulusta bir Koruma Sorumlusu (Safeguarding Lead)? atanir.

Bu politika, Kaleidoscope ortaklari igcin bir gergceve islevi gériir. Yerel baglamlara uyum saglanmasi ve politikanin
gtncelligini, uygunlugunu ve etkinligini korumak amaciyla diizenli olarak gézden gecirilmesi tesvik edilir.

(AT

Vi -
Co-funded by = Hﬂlﬂlth
thé European Unign =

A

3Koruma Sorumlusu (Safeguarding Lead), bu Genglik Koruma Politikasinin uygulanmasini denetlemekten ve korumaya iliskin endiseleri kabul etmekten sorumlu belirlenmis
iletisim kisisidir. Genclerle galisma konusundaki ilgili deneyimi, glvenilirligi, gizliligi koruyabilme kapasitesi, erisilebilirligi ve koruma ilkeleri ile ulusal koruma gergevelerine
asinaligi (veya bunlari 6grenme istekliligi) temel alinarak segilir.



